
健康与安全

我们致力于识别、消除和控制工作场所的风险，以预防伤害和
疾病的发生。

污染防治

我们致力于成为国际社会负责任的一员，支持可持续发展的未
来。我们通过风险管理、减少污染源、节约能源和减少废弃物
来防治污染。

持续改进

我们积极监控并仔细分析公司运营产生的影响，并推动整个组
织的持续改进。 

合规

我们实施基于绩效、符合行业最佳实践的方案，具有可衡量的
目标，并满足或超出我们的合规义务。

产品管理

我们评估公司的产品和服务，以确保其达到或高于全球市场对
环境、健康与安全的期待。

沟通交流

Entegris 将听取员工意见，支持员工参与健康和安全议题。我
们就公司的运营与员工、承包商、客户和公众保持开放性对话，
并支持与利益相关方的沟通。

高级管理层全力支持本政策并监督其执行绩效，确保有效实施。
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全球环境健康与安全 (EHS) 政策
为体现公司的价值观，Entegris 开展业务的方式致力于为员工、访客、承包商和社区提供安全和健康的工作场所，同时保护环境。


